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KOMMISORIUM FOR KAPRONINGSUDVALGET I DFFR 

Udvalgets formål  

Udvalget varetager aktiviteter og er rådgivende i forhold til ekspertise på kaproningsområdet 
(kortbane). Udvalget har kompetencen i forhold til udtagelsesprocedurer og -kriterier for den 
kommende sæsons repræsentative opgaver ved internationale regattaer for talentudvikling og 
seniorbåde, der ikke er en del af projektbåde i TD masterplan. For Senior og U23 skal det ske i 
samarbejde med sportschefen. U19 er rent KU anliggende. Udvalget skal desuden i samarbejde 
med DRC, relevante udvalg og sekretariatet, sikre et bredt og varieret konkurrencemiljø for 
bredde og elite, arbejde for udbredelse af danske roeres deltagelse i kaproninger, primært på 
kortbane, samt sikre at DFfR’s etiske kodeks, Team Danmark/DIF’s etiske kodeks, samt World 
Rowings safeguarding bliver efterlevet i dansk kaproning. 

Udvalget arbejder endelig for at gennemføre aktiviteter, der understøtter DFfR’s strategiske mål 
for udvalgets område, som giver muligheder for udøvelse og udvikling af kaproning for 
medlemmer i DFfR’s klubber. I den udstrækning at udvalgets aktiviteter indgår som resultatmål i 
strategiaftalen med DIF, er de en del af udvalgets arbejdsområde. 

Udvalgets bemanding  

Udvalgets formand udpeges af Hovedbestyrelsen og udvalgets sammensætning sker i 
samarbejde mellem udvalg og Hovedbestyrelse samt godkendes endeligt af Hovedbestyrelsen. 
Udvalget består af minimum 4 medlemmer, der kompetencemæssigt skal dække udvalgets 
ansvarsområder. Der tilstræbes en geografisk, kønsmæssig og aldersmæssig spredning i 
repræsentation af medlemmer i udvalget. Antallet af medlemmer i udvalget skal kunne løfte de 
løbende driftsmæssige opgaver som fylder væsentligt i løbet af sommersæsonen. 

Ansvarsområder og samarbejdspartnere 
Udvalget har ansvaret for i samråd med kontaktpersoner og øvrige relevante udvalg, at forestå 
arbejdet med at udvikle og koordinere aktiviteter indenfor kaproning. 

Primære samarbejdsudvalg er: 

• Regattaudvalget 
• Dommerudvalget 
• Uddannelseskoordineringsudvalget 

Primære samarbejdspartnere: 

• DRC/sportschefen 
• DFfR’s sekretariat 
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• Kaproningsroklubber/kraftcentre (primært KC-ledere, kaproningschefer og 
trænere) 

Sekundære samarbejdsudvalg er: 

• Ergometerudvalget 
• Coastaludvalget 
• Pararonings-udviklings-udvalget 
• Langdistancekaproningsudvalget 
• Ungdomsudvalget 
• Masterudvalget 
• Regattaforeninger 

Opgaver 
Udvalgets primære opgaver der understøtter strategien, er følgende:  

• Fastlæggelse af udtagelsesprocedure- og kriterier for kortbane, U18, U19 og U23. 
• Udpege Mandskabsleder til repræsentative internationale regattaer, der ligeledes skal 

sikre pressemateriale sendes til DFfR presseansvarlige. 
• Kommunikation til dansk kaproning, herunder orientering om udtagelser, reportager fra 

repræsentative opgaver i samarbejde med mandskabsleder og sekretariat samt 
orientering fra KU-seminar/officielle møder. 

• Ansvarlig for repræsentative opgaver for U18, U19, og U23 på basis af 
udtagelsesprocedure- og kriterier baseret på ATRO (understøtter DIF strategi spor 3) samt 
afholdelse af TU-cup. 

• Deltage i opfyldelse af Talentudviklingsstrategi i samarbejde med DRC/sportschefen og 
sekretariatet, primært gennem udtagelser og mandskabslederrollen (understøtter DIF 
strategi spor 3) 

• Koordinering med DRC/sportschefen og kraftcentre ift. tidlig opkvalificering af roere for en 
international satsning særlig indplacering af U23 roere (del af talentudviklingsstrategien). 
Dette sker ved, at KU og DRC hvert år i oktober/november koordinerer den satsning, der 
skal planlægges for det kommende år i forhold til udtagelseskriterier for særlig senior 
roere uden for DRC satsningsbåde og U23 roere samt den økonomi, der skal budgetteres. 
Sportschefen indkalder, når DRC bruttogruppen er kendt. 

• Understøtte træner- og klubudvikling, herunder sparre med træneruddannelses-
/uddannelseskoordineringsudvalget om kursusudbuddet, koordinere vidensdeling og 
sparring mellem trænere i DRC, kraftcentre og klubber omring ATRO og sikre at de får 
håndteret sæsonplanlægning, træningsprogrammer, bådindstilling m.v. (understøtter DIF 
strategi spor 3. 

Primære opgaver, der er væsentlige, men ikke direkte understøtter strategien er følgende: 
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• Økonomi – KU-budget og -opfølgning (omkostninger til rejser, ophold, 
bådtransport m.v. ifm. repræsentative opgaver) samt håndtering af 
deltagerbetaling ved udenlandske regattaer. 

• Dispensationshåndtering i forhold til gældende reglementer. 
• Planlægge og indkalde til årligt KU-seminar og officielle møder. Planlægning sker i 

samarbejde med Sportschefen. 

Udvalgets sekundære opgaver er følgende:  

• Sæsonplanlægning, herunder input til regattaudvalget for koordinering af 
regattakalender. 

• Ajourføring af kaproningsreglement for kortbane 
• Repræsenteret i Sportskomiteen i Nordisk Roforbund. 
• Repræsenteret i Baltic Cup komiteen. 
• Koordinere Coupe de la Jeunesse aktiviteter m.m. med HBs repræsentant ved Coupe de la 

Jeunesse møder. 

Udvalgets arbejde 

Udvalget fastsætter og afholder egne møder. Kontaktpersoner i HB informeres om mødedatoer 
og modtager dagsorden inden møderne. Sportschefen og kontaktperson i HB modtager 
indbydelse ved relevante dagsordenpunkt(er). Der tages beslutningsreferat fra udvalgsmøderne, 
som sendes til kontaktpersoner i HB og sekretariatet. Beslutningsreferater skal være tilgængelige 
for interesserede klubber og kraftcentre.  

Udvalget udarbejder i efteråret et årligt budget for det kommende års aktiviteter og 
udvalgsarbejde. Budgettet specificeres på aktiviteter i overensstemmelse med retningslinjer fra 
sekretariat og økonomiansvarlig i HB.  

For alle større aktiviteter sendes der besked til bogholder og kontaktpersoner, hvis de går ud over 
det årlige godkendte budget. 

Udvalget kan nedsætte arbejdsgrupper eller udpege enkeltpersoner, som ikke er medlem af 
udvalget, til varetagelse af specifikke drifts- eller udviklingsopgaver. 

Retningslinjer og rammer  
Udvalget arbejder inden for ”Rammer for DFfR’s udvalg” og ”DFfR’s økonomiske retningslinjer”, 
der skal betragtes som en del af dette kommissorium.  

Udvalget er omfattet af følgende reglementer: 

• Kaproningsreglementet 
• Vinterroningsreglement 
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